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一、教学工作

（一）学生管理

1.见习生管理

（1）见习生一般情况

目前在我院见习的学生专业及人数：2015 级临床医学专业本科生

60 人，2016 级医学检验技术专业 40 人，2015 级麻醉专业 61 人。

（2）见习生考勤

1、2月份，临床医学专业理论课全勤13次，见习课全勤20次。麻醉专业

理论课全勤4次；医学检验技术专业理论课全勤4次；无旷课现象。

应学校要求，自2019年1月19日至2月24日为见习生安排寒假，寒假结

束后，所有见习生2月25日返院上课。考虑到春节假期往返高峰期，教育处组

织学生会议，强调安全及纪律问题。

（3）其他

1、2 月份，检查见习生、实习生宿舍 7 次，发现同学们卫生未达

标、插排未拔等情况 22 次，视情节严重，分别给予 11 次断电处理。

多次对所有同学进行消防安全宣教，对出现问题宿舍成员进行批评教

育，保证宿舍用电安全及消防安全。

2.实习生管理

（1）实习带教

各临床科室严格按照实习大纲培养实习生，保证教学查房、小讲

座、病例讨论及出科考试等均按时进行。

我院现有滨州医学院临床医学、全科医学、医学影像学、医学检

验技术、麻醉学、口腔医学、护理学、康复治疗学、公共事业管理、

法学、应用心理学、药学、留学生等 15 个专业，莱阳卫校、山东中

医药高专、滨州职业学院、烟台护校等学校药学、检验、放射、护理
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等专业共 323 名实习生在院实习。根据学校通知，自 2019 年 1 月 29

日至 2 月 10 日安排寒假，2 月 11 日同学返院实习。

（2）第十届临床医学本科生临床技能竞赛

1 月份，我院 9 名临床专业实习同学代表医院参加滨州医学院第

十届大学生临床技能竞赛，并获得团体特等奖，孙健云、赵丹丹获得

个人综合一等奖、朱国帅、赵倩雯、夏文龙获得个人综合二等奖、王

子茹、王涛、时鹏飞、许萌获得个人综合三等奖。

（3）实习生考勤

1、2 月份寒假前及寒假返院后，对我院实习生进行查岗 2 次，其

中请假 10 人次，旷岗 10 人次，已按相关规定进行批评教育，并安排

补实习。

3.教学及学生系列活动

为提高教学质量，加强学生管理，规范学风，举办了一系列教学

及学生活动。具体情况见表 1。

表 1 学生活动汇总

项目分类 时间 主讲人 主题

学生活动

1.8 教育处 第四届韩国交换生开班仪式

1.8 教育处 第十届临床医学本科生临床技能竞赛

2.25 教育处 2015 级春季班留学生见面会

2.28 教育处 实习生返院会议
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（二）师资培训

1.完成 2019 年临床青年骨干教师赴台湾参加高级研修班资料收

集及上报工作。

2.完成 2019 年度哈佛医学院国际医学教育项目培训人员收集及

上报工作。

（三）教学质量

1.见习理论授课

（1）教学任务完成情况

1、2 月份 11 位理论授课教师顺利完成 39 学时的临床专业见习生

理论授课任务。

（2）考勤

1、2 月份 11 位教师全部按时出勤。

2.临床见习带教

（1）见习带教任务完成情况

1、2 月份 8 位见习带教教师顺利完成 116 学时的临床专业见习生

见习带教任务。

（2）考勤

所有带教教师均严格遵守教学规章制度，按时上下课。

3.教学督导评价反馈

1、2 月份，共对 11 位理论授课教师、8 位临床见习带教教师进

行评教，评教成绩汇总见表 2：
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表 2-1 1、2 月份理论授课教师评教成绩汇总

本月排名 授课教师 科室 课程 总分

1 徐林 手足外科 外科学 95.50

2 宋钦勇 脊柱外科 外科学 94.41

3 董绍凤
南院区综合管理办

公室
妇产科学 94.20

4 景瑞 血液内科 内科学 93.45

5 刘亭彦 耳鼻喉头颈外科 耳鼻咽喉头颈外科学 93.36

6 李丰玲 妇科 妇产科学 93.32

7 姜海华 耳鼻喉头颈外科 耳鼻咽喉头颈外科学 93.30

8 孙秀梅 耳鼻喉头颈外科 耳鼻咽喉头颈外科学 93.18

9 辛春红 血液内科 内科学 93.17

10 王志永 血液内科 内科学 92.56

11 孔庆东 耳鼻喉头颈外科 耳鼻咽喉头颈外科学 92.18

表 2-2 1、2 月份见习带教教师评教成绩汇总

本月排名 带教教师 科室 课程 总分

1 李攀 妇科 妇产科学 93.76

2 李宁 产科 妇产科学 93.45

3 辛春红 血液内科 内科学 93.16

4 王春晓 脊柱外科 外科学 93.09

5 姜海华 耳鼻喉头颈外科 耳鼻咽喉头颈外科学 92.45

6 孙德麟 手足外科 外科学 92.18

7 贺庆龙 耳鼻喉头颈外科 耳鼻咽喉头颈外科学 91.75

8 景瑞 血液内科 内科学 91.07

（四）其他教学工作

1.完成 2018-2019-1 学期临床医学专业、麻醉医学专业、检验医

学专业、康复治疗学、康复专升本、假肢教学工程、应用心理专业、

影像技术专业、春季留学生等 27 门课程期末考试及成绩录入、提交
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工作，完成 17 人成绩复查工作。

2.完成 2015 级临本、2015 级麻醉、2016 级口腔、2016 级康复治

疗、2016 级应用心理、2016 级中医（针灸推拿）、2017 级眼视光等

专业 32 门课程的教学日历制作及下发任务。

3.完成第十届大学生临床技能竞赛任务，我院实习学生取得特等

奖的好成绩。

4.完成 2018-2019-2 学期教材（第九版）发放。

5.开展我院 2019 年院级教学改革项目立项工作；完成我院 2018

年教学改革论文版面费报销工作。

6.外科学、儿科学等教研室完成新任课老师试讲工作；眼科学教

研室完成《眼科学基础》新开课程试讲工作。

二、继教培训工作

（一）继续医学教育

1.组织科室上报 2019 年青年医务人员进修计划，举办进修人员

答辩会，共 25 名青年医务人员参加“攀登计划”进修答辩会；通知

2017 年进修返院人员填写上交《外出进修人员返院已开展新技术新项

目工作汇报表》。

2.协助科室整理省级继续医学教育项目备案及学分申请材料，到

省继教办办理学分证书。

3.组织科室领取 2019 年《继续医学教育工作记录本》、《三基

三严培训考核记录本》。

4.汇总 2018 年继教活动津贴和奖励。

5.组织 2018 年度全院医疗、医技人员三基理论技能考核。

（二）住院医师规范化培训

1.我院副院长王东带领教育处及临床科室骨干一行 10 人赴滨州
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医学院附属医院学习交流住院医师规范化培训过程经验。

2.与牟平区宁海街道社区卫生服务中心签订《住院医师规范化培

训全科基层实践基地联合培养协议书》。

3.统计我院一到三年临床医师、技师信息，加强技能培训，锻炼

师资带教能力。

4.进行各申报基地档案建设，制作住院医师规范化培训教学活动

记录本（专业基地用）。

5.安排 2019 年第一批住培师资教学查房考核，制定下一步师资

培训考核方案。

6.汇总住培基地建设相关临床技能培训及考核标准。

7.根据住院医师规范化培训评估指标，完成申报专业基地的自评

工作。

8.印刷完成住院医师规范化培训政策文件汇编、基地认定标准

（试行）和培训内容与标准（试行），并下发各科室学习；起草院级

住培制度职责。

9.为切实解决各专业基地在住院医师规范化培训创建过程中的

问题，组织外科专业基地工作推进会、妇产科专业基地工作推进会等。

10.为进一步完善我院住院医师规范化培训组织架构，做好住院

医师规范化培训相关工作，筹建成立住院医师规范化培训教学小组。

（三）烟台市基层医疗人员培训班

1. 1 月，我院积极响应烟台市卫健委要求，完成烟台市基层医疗

卫生机构医务人员能力提升工程实施方案；2 月，烟台市卫生健康委

员会正式印发《烟台市基层医疗卫生机构卫生技术人员培训工程实施

方案》。

2.为保证培训效果，根据医院师资准入制度，进行基层授课教师
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师资遴选，筛选授课内容，确保授课水平和授课内容的适用性。截止

到目前，已完成西医、药学、检验、医学影像、超声医学授课教师的

师资遴选工作。

三、临床技能培训中心工作

表 3 1、2 月份临床技能培训中心培训考核活动汇总
分

类
时间 活动名称 训练室名称

参加

人次

课

时

学

生

活

动

1.1-1.7 第十届大学生技能竞赛技能培训

妇科检查室、儿科训练室、模

拟穿刺室 3、急诊急救训练室、

外科基本操作室、护理技能操

作室 558、五官科训练室

61 64

2.21
2014级麻醉专业实习生技能培训—气

管插管、硬膜外麻醉、动脉穿刺
五官科训练室、模拟穿刺室 1 10 3

2.25
2016 康复医学专业见习生技能培训-

儿童体格侧量
儿科训练室 21 1

2.28
2015级临床专业见习生妇产科技能培

训
妇科检查室 25 4

2.28
第十届大学生技能竞赛决赛项目录像

技能练习
模拟手术室 5 3

医

师

活

动

1.21-22

康复疼痛科、儿科一病区、儿科二病

区、胸外科、神经外科、眼科、整形

美容科、妇科、神经内科一病区、心

血管内科、肿瘤一科、肿瘤二科、肾

内科医师技能练习-气管插管

五官科训练室 52 12

1.22-23
教育处组织 2018 年临床医师三基三

严技能考试-气管插管术

五官科训练室、男更衣室、女

更衣室
271 8

2.18
教育处组织烟台市基层医疗卫生能力

提升工程部分师资试讲
示教室 6 2

2.19 眼科医师技能练习-气管插管术 五官科训练室 2 2

2.20
教育处组织 2018 年三基三严操作补

考-气管插管
五官科训练室 28 2

2.20
教育处组织外科专业规培基地工作推

进会
示教室 23 2

2.21 泌尿外医师技能练习-腹腔镜技能练 腹腔镜训练室 2 4
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习

2.21
教育处组织妇产科专业规培基地工作

推进会
示教室 10 2

2.25-28
教育处组织 2018 年下半年医师三基

理论考核
CAI 训练室 321 12

2.25
泌尿外医师技能练习-腹腔镜技能练

习
腹腔镜训练室 1 2

护

理

活

动

1.15-16

消化内科三病区、胃肠外科、泌尿外

科、神经外科、ICU、导管室、心血管

内科、临床心理科护士技能练习-鼻

饲、导尿、吸痰

护理技能操作室 558、556 25 12

1.17-18

护理部组合字 2018 年新入护士技能

考试-鼻饲

、导尿、吸痰、灌肠、留置针、心电

监护

护理技能操作室 558、556；五

官科检查室；内科教研室；内

镜室 1、2；男更衣室

90 16

1.22 护士招聘考试 示教室、男更衣室 45 4

2.20-21
泌尿外科护士技能练习-吸痰、鼻饲、

导尿
护理技能操作室 558 4 4

2.22
肿瘤科二病区护士技能练习-无菌技

术
护理技能操作室 558 2 2

2.25 心血管内科护士技能练习-无菌技术 护理技能操作室 558 3 2

2.26、28
康复科、肿瘤科一病区护士技能练习-

无菌技术
护理技能操作室 558 3 4

院

外

活

动

1.9-10 滨州医学院举办大学生技能竞赛

模拟产房、妇科检查室、儿科

训练室、模拟穿刺室 1、模拟

穿刺室 2、模拟穿刺室 3、内镜

训练室 1、内镜训练室 2、心肺

复苏训练室、急诊急救训练室、

模拟创伤训练室、外科训练室、

男更衣室、女更衣室、模拟手

术室 1、模拟手术室 2、模拟手

术室 3、五官科训练室、手术

显微镜、成绩录入室、示教室

296 16
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四、期刊部工作

《中国继续医学教育》、《中国卫生标准管理》山东省采编部

进行收稿、返修、发总社、邀请审稿专家审稿、发表等常规工作。

1 月、2 月共收稿件 2 篇，3 篇正在审核中。

滨医烟台附院教育处

联系电话：4770050 4770051

联系邮箱：ytfyjyc@163.com

mailto:ytfyjyc@163.com
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